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Témata pro zkousky profilové ¢asti maturitni zkousky

Studijni obor: 64-41-L/51 Podnikani

1. Povinna zkouska: EKONOMIKA PODNIKU

1. Z&klady trzniho hospodaistvi
Pravni formy podnikani
Obézny majetek podniku
Dlouhodoby majetek podniku
Lidské zdroje
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. Odménovani

7. Hlavni ¢innosti podniku a vyroba

8. Hlavni ¢innosti podniku - prodej a sluzby

9. Marketing

10. Marketingovy mix

11. Finacni trh

12. Platebni styk a jeho formy a nastroje

13. Bankovnictvi a pojistovnictvi

14. Finan¢ni fizeni - ndklady, vynosy a vysledek hospodateni
15. Zpisoby a zdroje financovani a finan¢ni analyza
16. Cena a kalkulace cen

17. Dané

18. Manazerské Cinnosti

19. Narodni hospodaistvi

20. Uloha statu v ekonomice
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2. Povinna zkou$ka: UCETNICTVI

[EEN

. Uetni zasady a inventarizace

. Rozvaha

. Uget, G&etni osnova, uéetni rozvrh
. Oceniovani v ucetnictvi

. Uéetni doklady, G¢etni knihy

. Kapitalové ucty

. Uétovani o zasobach — material

. Uétovani 0 zasobach — zasoby vlastni ¢innosti
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. Evidence a opotiebeni dlouhodobého majetku
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. Uétovani dlouhodobého majetku
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. Platebni styk — pokladna, bankovni ucty
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. Ceniny a Gvéry
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. Zuctovaci vztahy — pohledavky
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. Zuctovaci vztahy - zavazky

. ZU¢tovani se zamé&stnanci
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. ZU¢tovani danf
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. Naklady
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. Vynosy
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. Hospodaisky vysledek
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. Dafiova evidence

3. Povinni zkou$ka: PRAKTICKA ZKOUSKA

Zkouska je zaméfena na feSeni piikladi a modelovych situaci z oblasti podnikani v
malych a stfednich firmach — pisemna forma.
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1. Nepovinni zkouSka: MANAGEMENT A MARKETING

. Podstata a cile marketingu

. Koncepce fizeni podniku

. Marketingovy vyzkum

. Analyzy prostiedi spolec¢nosti

. Trh, trzni zakony, segmentace trhu
. Pojeti marketingového mixu

. Marketingovy mix — produkt

. Marketingovy mix — cena

. Marketingovy mix — distribuce

. Marketingovy mix — propagace

. Podstata a cile managementu

. Vyvoj managementu

. Typy organizaci, organiza¢ni struktury
. Osobnost manazera, uméni komunikace
. Manazerska funkce — planovani

. Manazerska funkce — organizovani

. Manazerska funkce — rozhodovani

. Manazerska funkce — kontrola

. Management lidskych zdroji

. Rizeni jakosti
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10.

11.
12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.
20.

2. Nepovinni zkou§ka: PRAVO

. Vyvoj prava, pravo a stat, pravni rad

. Prvni normy — druhy a pusobnost prdvnich norem, pravni vztahy, pravni tkony, pravni
skutec¢nost
. Ustavni pravo — Ustava CR, Listina zakladnich prav a svobod

. Moc soudni — soustava soudi v CR, soudci, notati, advokati

. Spravni pravo — pojem, z&sady, prameny, soustava organt Statni spravy, system ceské

vetejné spravy

. Obc¢anské pravo — pojem, zasady, prameny, prava vécna, prava zavazkova,

obdanské soudni fizeni

. Smluvni vztahy, typy smluv v ob¢anském prévu
. Dédické pravo — pojem, zasady, prameny

. Rodinné pravo — pojem, zasady, prameny, manzelstvi, vztahy mezi rodi¢i a détmi,

nahradni vychova

Trestni pravo — pojem, zasady, prameny, trestni odpovédnost, trestné Ciny, trestni fizeni,
organy ¢inné v trestnim fizeni

Trestni pravo hmotne, trestni pravo procesni

Podnikani a jeho pravni Uprava, obchodni jméno, obchodni spole¢nost a obchodni rejstiik,
podnikani fyzickych osob

Zéakon o obchodnich korporacich, zakladni pojmy, obchodni rejstiik, hospodaiska soutéz,
nekala soutéz

Osobni a kapitalové spolecnosti

Obchodni zavazkové vztahy, vznik, zajisténi zavazku, odpovédnost za splnéni smlouvy

Pracovni pravo — pojem, zasady, prameny, kolektivni vyjednavani, bezpe¢nost a ochrana
zdravi pii praci

Pracovnépravni vztahy, U¢astnici pracovnépravniho vztahu, pracovni pomér, pracovni
smlouva a dalsi typy smluv

Pracovni pomér — vznik, zmény, skonceni pracovniho poméru

Pracovni doba, ptekazky v préci, pracovni fad, mzda, nahrada mzdy, dovolena na zotavenou

Pracovni podminky zaméstnancu, pracovni podminky Zen a mladistvych, odborny rozvoj
a odpovédnost za Skody
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